STAT PRO OBCANY

Diky ndm jsou $éfové statnich firem vybirdni pomoci transparentniho procesu, vSechny
smlouvy statu jsou k nalezeni na internetu, stejné jako se tam postupné dostdvaji i soudni
rozhodnuti. Pomédhame expertim z MV a MMR nalézat a odstraniovat pravni prekazky
digitalizace. S experty na UV pfipravujeme vznik vefejné knihovny analyz. Vysokym

@

ufednikiim a politickym poradcim pomahdme pripravit novy sluzebni zakon.
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Vybér z ispécht

Statni sprava, ktera zvladne krize i vyzvy budoucnosti

O Prosadime moderni sluzebni zikon
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Statni sprava nabidne inovativni, stabilni a cilové orientované pracovni prostredi vedené kvalitnimi
manazery, odmeénovani zalozené na schopnostech a propracovany systém celozivotniho vzdélavani. To vSe
v systému garantované neutrality, ktery statni spravé zajisti daveryhodnost a respekt v ocich vefejnosti i

politiki. Vice na lepsistat.cz

Prineseme revoluci v evidence based policy
Udéla se potddek v datech statu a propoji se statni databaze. Informace, které stat dosud netcelné skladuje

a neumi pouzivat, budou vyuzitelna, verejna a dostupna i védcam.

» Prosadime zakon o spravé dat.

o Zaridime vznik vladni knihovny analyz.
» Donutime statni organy radné vyplnit Registr prav a povinnosti.

Statni firmy, které slouzi
veFejnym zdjmum

O Zlepsime spravu statnich firem

Prosadime  povinnost  vypracovat
zavaznou vlastnickou politiku statu
(vymezit spolecensky ucel statnich
firem, vypracovat strategii jejich fizeni
a stanovit jim cile). Séfove statnich
firem museji védét, co maji délat, a stat
musi mit jasno, pro¢ vlastni pivovar,
energetickou firmu, nebo donedavna
papirny ve Slovinsku.

Rozsifime piisobnost NKU

Dostaneme miliardy, se kterymi statni
firmy naklddaji, pod nezavislou
kontrolu Nejvyssiho kontrolniho tradu
tak, jako je to samozfejmosti vSude
jinde v Evropé. Statni firmy nesmi byt
zdrojem obohaceni pro kamarady
politikdi, protoze jejich ztraty sanujeme
ze svych dani.

www.rekonstrukcestatu.cz
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Stat, ktery obéanum

zjednodusuje Zivot

O Zajistime elektronicky podpis pro kazdého

Prosadime, aby stat poskytoval zdarma zaruceny
elektronicky podpis. Smlouvy uz se nebudou
muset posilat postou tam a zpét.

Zridime databazi plnych moci

Zasadime se o zrizeni databdze plnych moci.
Zplnomocnit k vyzvednuti uredniho dokumentu na
druhé strané republiky pujde jednim klikem na
internetu.

Prosadime elektronické spisy

Soudni a spravni spisy se povedou v elektronické
podobé. Cestu podané zadosti budete sledovat
online v aplikaci jako postovni zésilku, cokoliv
online také dolozite. Do spist pujde nahlizet
vzdalené. Na soudy a urady uz nebudete muset
pres pil republiky osobné.

rekonstrukce
statu
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https://lepsistat.cz/
https://modernistatnisprava.cz/

EXPERTNI A TALENTOVANA

STATNI SPRAVA

Tento projekt je nadstavbou pro projekt “Stat pro obéany”, v ramci néhoz mimo jiné
zajisStujeme procesni uskutec¢néni narocné reformy sluzebniho zdkona a prosazujeme
nezbytné systémové zmény v jeho koncepci (debyrokratizaci procesti a nastaveni systému
strategického fizeni statni sluzby silnym nejvy$Sim statnim tajemnikem). V rdmci tohoto
projektu budeme specificky klast diiraz i na zde uvedené strategické cile, pfipadné se
budeme snazit propsat je do legislativy jinymi zptsoby.
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Fast stream pro talenty

@/Q> Statni spréava vybere talentované

@ absolventy, vychova si je a umozni jim
rychle vyrtst - profesné i platové, aby
méli motivaci ve statni sprave zlstat.

Efektivni celozivotni
vzdélavani

Statni sprava si udrzi a bude budovat
Q expertizu, kterou soucasné dokaze
efektivneé $ifit mezi zaméstnanci.

Kariérni rist pro
manazery i odborniky

J Statni sprava si bude moct vychovavat

Q kvalitni manazery jako specifické
odborniky. Vécni experti dostanou i jiné
moznosti profesniho ristu.

Kvalitni management

@/Q’ Statni sprava bude fizena kvalitnimi

Q manazery, na jejichz uméni vést stoji
setrvani expertt a talentd ve statni
sprave.

www.rekonstrukcestatu.cz

Vznikne program pro nadané absolventy vysokych
skol, tzv. fast stream postaveny na principu
Diplomatické akademie MZV. Stitni sprava bude
vypisovat vybérovd fizeni v rGznych profesnich ¢i
oborovych oblastech. Nejlepsi uchazeci projdou 1 az
2 letou placenou stazi, béhem niz si vyzkousi praci
na nekolika resortech, projdou systémem
intenzivniho dalSiho vzdélavani a nésledné budou
moct nastoupit v roli seniornich zaméstnanci na
vybrané misto ve statni spravé.

Kazdy obor sluzby, skupina obord, profese, nebo jina
ucelend agenda bude mit svého garanta -
zameéstnance statni sluzby, ktery danou agendu také
realné vykonava. Ten bude mit nadstandardni
povinnost vlastniho vzdélavani, bude spravovat
prislusné vzdélavaci moduly, aktivné
zprostiedkovavat novinky kolegiim a spolupracovat s
externimi vzdélavateli. Garanti budou za tuto ¢innost
ohodnoceni a budou mit zdzemi ve vzdélavaci
instituci statni spravy.

Statni sprava nabidne odstupfiovanou uroven
seniority ¢éi expertnosti, kterd bude postavena
predevsim na dovednostech a zkuSenostech, nikoli
na véku. Oddéli se manazerska vétev kariérniho
rustu od vétve profesni. Vécni experti uz kvili
vys$$imu postaveni a vy$§imu ohodnoceni nebudou
nuceni stoupat po manazerském zebficku.

Vznikne kompetenc¢ni profil top manazera ve statni
spravé (profesni odbornost, manazerské
kompetence, osobnostni profil), pfi naboru bude
vyhovéni kompetenénimu profilu ovéfovano a bude
vyzadovan prubézny rozvoj kompetenci a jejich
ovérovani. Do hodnoceni manazerd bude zapojena i
zpétna vazba od podrizenych a manazerské cilové
orientované ukoly.
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